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ETICKY KODEX ZAMESTNANCE

Preambule

Zaméstnanci DDM Vétrnik prijimaji Eticky kodex zaméstnance jako mordlni zavazek
upravujici mravni postoje, chovani a jednani vSech zaméstnancu vici ucastnikim zdjmového
vzdélavani, spolupracovniklim, partnerlim, vefejnosti a Skolskému zafizeni samotnému.

Eticky kodex neni obecné zdvaznym prdavnim predpisem, ale je souborem pravidel
dopliujicich zdkonné a jiné pravni predpisy. Jeho vyznam spociva predevsim v tom, Ze jasné
fikd, na jakych hodnotdch a mezilidskych vztazich naSe Skolské zafizeni stavi a o jaké
spolupracovniky se chce opirat i do budoucna.

Usilujeme o styl otevieny a respektujici hodnoty lidi, ktefi jej pomahaji vytvaret. Chceme
tak vytvofit stabilni Skolské zafizeni poskytujici kvalitni sluzby a napomahajici rozvoji svych
Ucastnikl zdjmového vzdéldvani v prijemném a bezpecném prostiedi pfi respektovani
individuality kazdého ¢lovéka.

Zakladnimi hodnotami, které ma kazdy zaméstnanec naseho Skolského zafizeni ctit a tim
vytvaret zadklad pro vybudovani a udrzeni dlvéry verejnosti, jsou kvalita, osobni pfistup,
respekt, odpovédnost, efektivita a tymova spoluprdce. Nasi snahou je zajistit Skolskému
zafizeni prosperitu a Ucastnikiim co nejkvalitné;jsi zajmové vzdélavani.

Zavazek zaméstnancu vici ucastnikiim zajmového vzdélavani a vefejnosti

= Nejvys$si hodnotou, kterou mulieme ucastnikim zdjmového vzdélavani naseho
Skolského zafizeni poskytnout, je vysoka kvalita prace vSech zaméstnancu.

= Ke svému povolani pfistupujeme jako k posldni. Svou c¢innosti slouzime verejnosti a
jsme povinni své povolani vykonavat svédomité s vyuzitim svych odbornych znalosti.

= Ctime pravo ucastnika zdjmového vzdélavani na profesiondlni pristup k feseni jeho
potfeb. Uplatfiovanim novych pedagogickych metod zlepSujeme kvalitu zajmového
vzdélavani.

= Stale se vzdélavame, jsme schopni své vzdélani prokazat a nové poznatky preddavame
Ucastnikim zajmového vzdélavani. Zaroven dbame na pozitivni rozvoj své osobnosti.

= Za samoziejmost profilu pedagoga povazujeme moralni bezihonnost. Jsme si védomi
skutecnosti, Ze nase jednani je vzorem pro Ucastniky zajmového vzdélavani.

= Snazime se rozvijet intelektualni, télesny, emociondlni a spole¢ensky potencial
kazdého ucastnika zajmového vzdélavani. Vytvarime pfijemné a bezpeclné prostredi,
které umozni uspokojeni individudlnich potfeb ucastnika zajmového vzdélavani s
respektovanim jeho osobnosti, Zivotnich zvykl, duchovnich potieb, intimity a lidské
dlstojnosti.

= Hlasime se k idedlim demokracie a v tomto duchu pusobime na vychovu ucastnikud
zajmového vzdélavani.

= Respektujeme a podporujeme prava ucastnikl zajmového vzdélavani na informace a
jsme pripraveni je poskytovat odpovédné, pravdivé, srozumitelné a vcas.

= Respektujeme Ucastnika zdjmového vzdéldvani jako partnera se vsemi pravy a
povinnostmi, véetné jeho zodpovédnosti za své jednani. Nikdy nezneuzivdame svého
postaveni vici ucastniklim zajmového vzdélavani.

= Zachovavame davérnost informaci o Ucastnicich zajmového vzdélavani a zachovdvame
mlcenlivost o skute€nostech, o nichz jsme se dovédéli v souvislosti s vykonem svého
povolani.
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Ke vSem jsme vstficni, slusni, korektni, Zzadného z Ucastnik(i zdgjmového vzdélavani
neupfednostiiujeme, pfistupujeme ke vSem se stejnou péci, neCinime mezi nimi
rozdily.

Pfed ucastniky zdjmového vzdéldvani nikdy nerfeSime vnitini zalezitosti Skolského
zatizeni.

Mdame zajem o okolni déni, ve Skolském zafizeni i mimo né a osobné pfispivame k
fesSeni jednotlivych problém.

Uvédomujeme si spole¢nou odpovédnost za Zivotni prostfedi a aktivné se podilime na
zlepSovani zivotniho prosttedi na pracovistich i v celém regionu.

Zavazek zaméstnancu vici spolupracovnikiim a Skolskému zafizeni

Spolecné zabezpecujeme korektni a spolupracujici prostfedi v celém Skolském zafizeni.
Ctime dobré mezilidské vztahy, vztahy mezi podfizenymi a nadfizenymi a vztahy v
rdmci celého tymu zaméstnancll. Ke vSiem se chovdme pratelsky a vstficné.

Tymova prace je zdkladem nasi cinnosti. Vzadjemnou spolupraci dosahujeme
spolecného Uspéchu, ktery je zavisly na mife odpovédnosti a kvalité prace kazdého z
nas.

Koordinaci vSech procesi dbame na jejich efektivitu a optimalné vyuzivdme vSechny
prostiedky uréené kzajmovému vzdélavani. Tim se podilime na zajistovani
dlouhodobé prosperity Skolského zafizeni.

Jsme vici Skolskému zafizeni loajalni a dbame na zlepSovani jeho dobrého jména.
Vyvarujeme se kazdého jednani, které by je mohlo poskodit. Respektujeme
odsouhlasend rozhodnuti. Své vyhrady k problémidm vyjadfujeme pouze v interni
diskusi. NevyuZivame Skolské zatizeni k osobnim zajmim.

Zavazek managementu Skolského zafizeni vii¢i zaméstnanctiim

Spoleéné se zaméstnanci vytvarfime poslani a vizi Skolského zafizeni a jdeme prikladem
ve formovani jeho kultury. Zaméstnance vedeme k odpovédnosti za odvedenou praci
a vykon.

Jsme osobné zainteresovani na procesu zajistovani kvalitniho systému fizeni a na jeho
neustdlém zlepsovani. Dbame na soustavné zlepSovani komunikace uvnitf pracovniho
kolektivu.

O rozhodnutich a jejich pfipadnych zménach informujeme vSechny zaméstnance véas
a prikaznym zpUsobem.

Vytvafime predpoklady pro zabezpecleni korektniho a spolupracujiciho prostredi v
celém Skolském zafizeni.

Aplikujeme rovny pfistup ke vSem zaméstnanclim bez ohledu na jejich pracovni
zafazeni, vék a pohlavi.

Navrhujeme projekty pro kontinudlni zvySovani kvality Skolského zafizeni a
navozujeme atmosféru trvalé zmény s ohledem na rychle se ménici vnéjsi podminky.
Sledujeme znalosti a schopnosti zaméstnancl a jejich potencidl a vytvafime
predpoklady pro jejich rozvoj. Zaméstnancim umoznujeme odborny a kariérni rlst s
navaznosti na jejich spravedlivé odménovani.

Rozvijime dialog mezi zaméstnanci a vedenim. Pfipadné spory a nedorozumeéni vzniklé
mezi zaméstnancem a verejnosti posuzujeme nestranné a ctime zdsadu presumpce
neviny.



= Respektujeme nazory zaméstnancu, jejich osobnost, Zivotni zvyky, duchovni potieby,
intimitu a lidskou ddstojnost. PeCujeme o jejich potfeby a pomahame jim dosahovat
jejich osobnich cild.

V Liberci dne 15. 9. 2016 Mgr. Marta Kultova
feditelka DDM Vétrnik



